
 

 

 
 

PROT. N.  6995/IV.2.1    del 06/11/2021                                                                           
  

ALBO ON LINE 
SITO WEB SEZIONE PON 

ATTI 
 
OGGETTO: Avviso Selezione interna per n. 1 figura di referente per la valutazione per il progetto 
Avviso n.  9707 del 27/04/21. “Apprendimento e socialità”- FSE e FDR - Azione 10.2.2 - Azione di 
integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base - Azione 10.2.2A   - Competenze di base -   
Titolo: Un ombrellone di possibilità. CUP: H83D21000750005 – RIAPERTURA TERMINI 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO l’Avviso pubblico n. 9707 del 27 aprile 2021 – Apprendimento e socialità - (FSE e FDR) - Azione 

10.2.2   - Competenze di base - Sotto Azione 10.2.2A 

VISTE l’Approvazione e pubblicazione della graduatoria provvisoria (nota M.I. n.16991 del 25 maggio      

2021) e l’Approvazione e pubblicazione graduatoria definitiva (nota M.I. n. 17355 del 1° giugno 2021) 

VISTA l’Autorizzazione all'avvio dei progetti del Registro ufficiale U. 0017509 del 04-06-2021                 – 

Prot. N.   A00DGEFID-17647 del 7/06/2021   con cui l’I.C. “Corrado Alvaro” di Melito di Porto Salvo ha 

ricevuto il finanziamento di €43.135,55   per la Scuola Primaria e Secondaria di Primo Grado 

VISTO il Manuale Operativo di Avviso (MOA) relativo al suddetto Piano, pubblicato sul sito del MIUR il 29-

04-2021 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n.165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro 

alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss. mm. ii. 

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, “Regolamento concernente le istruzioni 

generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche" 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche 

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento 

europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il 

Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo 

Vista la delibera n. 66 del 24/05/2021 del Collegio dei Docenti per l’adesione alla candidatura del 

progetto 

VISTA la delibera n. 99 del Consiglio d'Istituto, verbale n.24, del 10-05.2021 con cui si approva la 

candidatura. 

Vista la delibera n. 105 del Consiglio d'Istituto, verbale n.25, del 21/06/2021 con la quale è integralmente 

iscritto nel programma annuale 2020/2021 il finanziamento del PON FSE di cui al presente Avviso, 

autorizzandone le spese nel limite fissato dal relativo ai piani finanziario: Euro 43.135,55    per la Scuola 

Primaria e Secondaria di I Grado. 



VISTE le delibere degli OO.CC. relative ai criteri per la selezione di personale interno interessato a 

ricoprire i vari incarichi per l'attuazione dei PON 2014/2020 

CONSIDERATO che il progetto dovrà concludersi entro il 30/09/2021 

Vista la Determina del Dirigente scolastico prot. nr. 4443/IV.2.1 del 30/06/2021 

Visto l’Avviso prot .n. 4512 del 01/07/21 

Visto l’avviso prot. n.6680  del 27/10/21 

 

  

 
RENDE NOTO  

 
Sono RIAPERTI I TERMINI per l’avviso di selezione, riservato esclusivamente al personale interno per il 

reclutamento di un docente per l’affidamento dell’incarico di Referente per la valutazione. 

 

ART. 1 

OGGETTO DELL'INCARICO 
 
Al docente Referente per la valutazione sono richieste, sulla base dei curriculum vitae presentati, le seguenti 

prestazioni: 
 

- Comprovate competenze e abilità specifiche richieste dal ruolo per cui si avanza candidatura; 

- Compilazione della documentazione richiesta delle attività previste per tutta la durata del progetto 

- Adeguate competenze informatiche per la gestione della piattaforma predisposta da INDIRE per la 

Gestione Unitaria del Programma 2014-2020.  

- L’oggetto dell’incarico riguarderà  i moduli sotto elencati: 

 

IDENTIFICATIVO 

PROGETTO E 

TITOLO 

 
MODULI 

 
DESTINATARI 

 
ORE 

IMPORTO 

AUTORIZZAT O 

PROGETTO 
 

“Un ombrellone di 
possibilità” 

1 

. 

Recupero di Italiano 

(RCEE84106A 
RCEE84109D) 

Alunni sc 

primaria 
30 

 

Euro 

43.135,55     
2 

. 

Summer school 1 
RCEE841015 
RCEE841059 
RCEE84106A 
RCEE84108C 

Alunni sc. 

primaria 
30 

 

 
 

 

3 

. 

Sport a scuola 
RCEE841059 
RCEE84106A 
RCEE84108C 

 

Alunni sc. 

primaria 
30 

 



Avviso pubblico: 
9707  del 
27/04/21  - FSE e 
FDR - Azione 
10.2.2 - Azione di 
integrazione e 
potenziamento  
delle aree 
disciplinari di 
base -  Azione 
10.2.2A   - 
Competenze di 
base 

4 

. 

   Il mio territorio nel tempo: storia    
   e storie 

RCEE841015 

Alunni sc. 

primaria 
30 

    

5 

. 

   

    Summer school 2 
RCMM841047 
RCMM841058 

Alunni sc. 

Sec. I 
30 

 
   

6 

. 

   

 Matematica che passione! 
RCMM841014 
RCMM841025 

Alunni sc. sec. I 30 

    

 
   

7 

. 

   

 Teatrando 
RCMM841014 
RCMM841025 
RCMM841047 
RCMM841058 

Alunni sc. sec. I 30 

 8 

. 

A scuola di musical 
RCMM841014 
RCMM841025 
RCMM841047 
RCMM841058 

Alunni sc. sec. I 30 

 9 Sport estivo 
RCMM841047 
RCMM841058 

Alunni sc sec.I 30 

 

  

ART. 2 

COMPITI DEL DOCENTE REFERENTE PER LA VALUTAZIONE 
 
 

- Cooperazione con il Dirigente Scolastico, il Direttore dei servizi generali e amministrativi al fine di 

garantire la fattibilità di tutte le attività e il rispetto della temporizzazione prefissata, degli spazi, delle 

strutture, degli strumenti. 

- Predisposizione di strumenti per il monitoraggio e registrazione dei risultati dell’intervento e dell’azione 

formativa sui destinatari. 

- Programmazione di momenti di valutazione con Tutor ed Esperti di ciascun percorso di formazione, 

raccolta e relazione sugli esiti conseguiti.  
- Stesura di un rapporto per valutare il livello di raggiungimento degli obiettivi prefissati e l’intero percorso, 

anche in termini di performance dell’istituzione scolastica. 
 



ART. 3  

VALUTAZIONE COMPARATIVA PROFILO REFERENTE PER LA VALUTAZIONE 
 
La selezione sarà effettuata mediante comparazione dei curricula pervenuti e l'attribuzione di un punteggio in 

base alla tabella sottostante: 

 

 
TITOLI/ESPERIENZE PROFESSIONALI VALUTAZIONE 

1. Esperienze di valutatore nei progetti PON/POR Punti 1 (max 10 ) 

2. Esperienze professionali nell’ambito della valutazione INDIRE/INVALSI Punti 1 (max 5) 

3. 
Esperienze professionali relative ai Nuclei di Valutazione Esterni o nei Nuclei Interni di 
Valutazione nelle scuole 

Punti 1 (max 5) 

4. Partecipazione a sperimentazioni nel campo della valutazione interna ed esterna all’istituto Punti 1 (max 5) 

5. Esperienza nella gestione delle Piattaforma INDIRE GPU 2014-2020 Punti 1 (max 10) 

6. Esperienze di formazione nel campo dell’innovazione didattica nell’ambito del PNSD e altro Punti 1 (max 5) 

7. Certificazioni   informatiche di base ed avanzate ECDL Punti 1 (max 5) 

8. Esperienze in altri profili nei progetti PON/POR FSE Punti 1 (max 5) 

 
La valutazione verrà effettuata tenendo unicamente conto di quanto dichiarato nel curriculum vitae in formato 

europeo e nel modello di autovalutazione (Allegato B) 

Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali e i servizi già effettuati alla data di 

scadenza del presente Avviso. 

Si procederà a valutazione anche in presenza di una sola domanda.  

A parità di punteggio, si procederà all'attribuzione dell'incarico al più giovane d'età. 

 

ART. 4 
  

PUBBLICAZIONE GRADUATORIE  
 
Terminata la fase della comparazione dei curricula, sarà pubblicata la graduatoria provvisoria.  

La suddetta pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno 

produrre reclamo entro gg. 10 dalla pubblicazione.  

Trascorso tale termine, la graduatoria diventerà definitiva e si procederà al conferimento dell’incarico 

 

ART. 5 

 

COMPENSO ORARIO PREVISTO E DURATA DELL'INCARICO 
 

 
Per la prestazione effettuata sarà corrisposto un compenso orario Lordo Stato di € 23,22 (Euro Ventitré/22).  

 
Il Referente per la valutazione è tenuto a compilare e sottoscrivere il registro firme, dal quale si evinca il 

monte ore prestato, da presentare al DS al termine della propria attività. 
 



L'impegno richiesto prevede un massimo di 40 ore per il docente valutatore suscettibili di diminuzione in caso 

di chiusura dei moduli formativi e/o riduzione del numero degli alunni frequentanti. La liquidazione del 

compenso previsto avverrà a conclusione delle attività e a seguito dell’effettiva acquisizione dei fondi 

assegnati. L'incarico avrà durata sino agli adempimenti finali richiesti . 
 

 

ART. 6  
 

MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE 

 

Le candidature dovranno pervenire brevi manu presso gli uffici di segreteria o tramite posta 

elettronica all’indirizzo rcic841003@istruzione.it  entro il 12/11/2021 utilizzando gli allegati A e B.  
 

.  

 

ART. 7 
 

MOTIVI DI ESCLUSIONE 
 

Saranno causa di esclusione: 
- istanza non conforme all’apposito modulo (allegato A) allegato al presente bando; 
- istanza pervenuta oltre i termini stabiliti dal presente bando;  
- mancata sottoscrizione dell’istanza 
- mancata presentazione del curriculum vitae 

 
 

ART. 8  
 

AUTORIZZAZIONE AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI E DISPOSIZIONI FINALI 
 

 

Ai sensi del D.Lgs 196 del 30/06/2003, l’Istituto si impegna al trattamento dei dati personali dichiarati solo per 

fini istituzionali e necessari per la gestione giuridica del presente bando. Responsabile del procedimento è il 

Dirigente Scolastico; responsabile del trattamento dati il D.S.G.A. Per quanto non espressamente indicato 

valgono le disposizioni ministeriali indicate nelle linee guida di attuazione degli interventi finanziati con i Fondi 

Strutturali. 

Sono allegati al presente bando domanda di partecipazione (all. A) e tabella di autovalutazione (all. B). 
 

 

ART. 9 
 

PUBBLICIZZAZIONE DEL BANDO 
 

Il presente bando interno viene diffuso tramite: 

- pubblicato all’albo on-line del sito web dell’Istituzione Scolastica. 

 

 

                                                                                                              Il Dirigente Scolastico 
Prof.ssa Antonella Borrello 

(Firma autografa sostituita a mezzo stampa  
ai sensi dell’art. 3 comma 2 del D. lgs n° 39/93) 

 

 

mailto:rcic841003@istruzione.it


 



 
 
 
 
 
                                                                                                                             

 

 
 

ALLEGATO A - Domanda di partecipazione 

 

AL DIRIGENTE SCOLASTICO  
dell’I.C. “C. Alvaro” 

 di Melito di Porto Salvo (RC) 
 

 
Avviso Selezione interna per n. 1 figura di referente per la valutazione per il progetto Avviso n.  9707 del 

27/04/21. “Apprendimento e socialità”- FSE e FDR - Azione 10.2.2 - Azione di integrazione e 

potenziamento delle aree disciplinari di base - Azione 10.2.2A   - Competenze di base -Titolo: Un 

ombrellone di possibilità. RIAPERTURA TERMINI 

 

  

 
CHIEDE 

 
 

 
di poter partecipare alla selezione nell’ambito dell’attuazione del Progetto P.O.N. per l’attribuzione 
dell’incarico di referente per la valutazione. 
 
 
 
 
 
 
 

 

IL/LA SOTTOSCRITTO/A  (Cognome) (Nome) 

NATO/A A (Luogo di nascita) (Data di nascita) 

CODICE FISCALE   

PROFESSIONE   

RESIDENTE A (Luogo di residenza) (indirizzo) 

RECAPITI (Tel. e Cell.) (email) 

TITOLO DI STUDIO (specificare titolo) (data conseguimento) 

RILASCIATO DA   



 

A tal proposito DICHIARA: 

 

 di essere cittadino italiano o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 

 di essere in possesso di certificata competenza e/o professionale maturata nel settore 

richiesto; 

 che i propri titoli posseduti sono indicati nel curriculum vitae e corrispondono a verità; 

 di non essere interdetto dai pubblici Uffici in base a sentenza penale passata in 

giudicato; 

 di non aver riportato condanne penali e di non aver procedimenti penali pendenti a 

proprio carico di essere dipendente da pubblica amministrazione; 

 di impegnarsi in caso di nomina ad assumere l’incarico e ad adattarsi al calendario 

proposto dal GOP, assicurando la propria presenza negli eventuali incontri 

programmati; 

 di aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto; 

 di possedere titoli e competenze specifiche più adeguate a trattare i percorsi formativi 
scelti. 

 
ALLEGA ALLA PRESENTE: 

1. Copia di un documento di identità valido; 
2. Curriculum Vitae in formato europeo con indicati i riferimenti dei titoli valutati di cui 

all’allegato A; 
3. Griglia di autovalutazione (allegato B). 

 

 
 
 
Consenso trattamento dati personali 
 

Ai sensi dell’art. 13 D.L.vo 30/06/2003, n. 196 (codice sulla privacy) recante disposizioni a tutela delle persone e di altri soggetti 
rispetto al trattamento dei dati personali, la informiamo che i dati da Lei forniti o altrimenti acquisiti nell’ambito della nostra 
attività formativa, serviranno esclusivamente per la normale esecuzione del corso in cui si iscrive. Resta inteso che l’ 
I.C.”C.Alvaro” di Melito Porto Salvo depositario dei dati personali, potrà, a richiesta, fornire all’autorità competente del MIUR, 
le informazioni necessarie per le attività di monitoraggio e valutazione del percorso formativo. 

 

DATA  FIRMA  

DATA  FIRMA PER IL CONSENSO  



 
 

 

 
 

ALLEGATO B – Griglia di autovalutazione                                                                                                                        
 
Il/la sottoscritto/a dichiara inoltre, sotto la personale responsabilità di essere in possesso dei seguenti 
titoli/esperienze: (compilare soltanto la tabella relativa al profilo richiesto nell’allegato A) 
 

GRIGLIA DI AUTOVALUTAZIONE PROFILO REFERENTE PER LA VALUTAZIONE 

 

 TITOLI/ESPERIENZE PROFESSIONALI VALUTAZIONE AUTOVALUTAZIONE 

1. Esperienze di valutatore nei progetti PON/POR Punti 1 (max 10 )  

2. 
Esperienze professionali nell’ambito della valutazione 
INDIRE/INVALSI 

Punti 1 (max 5)  

3. 
Esperienze professionali relative ai Nuclei di Valutazione Esterni o 
nei Nuclei Interni di Valutazione nelle scuole  

Punti 1 (max 5)  

4. 
Partecipazione a sperimentazioni nel campo della valutazione 
interna ed esterna all’istituto 

Punti 1 (max 5)  

5. 
Esperienza nella gestione delle Piattaforma INDIRE GPU 2014-
2020 

Punti 1 (max 10)  

6. Esperienze di formazione nel campo dell’innovazione digitale Punti 1 (max 5)  

7. Certificazioni   informatiche di base ed avanzate ECDL Punti 1 (max 5)  

8. Esperienze in altri profili nei progetti PON/POR FSE Punti 1 (max 5)  

  
 
 
Consenso trattamento dati personali 
 

Ai sensi dell’art. 13 D.L.vo 30/06/2003, n. 196 (codice sulla privacy) recante disposizioni a tutela delle persone e di altri soggetti 
rispetto al trattamento dei dati personali, la informiamo che i dati da Lei forniti o altrimenti acquisiti nell’ambito della nostra attività 
formativa, serviranno esclusivamente per la normale esecuzione del corso in cui si iscrive. Resta inteso che l’ I.C.”C.Alvaro” di Melito 
Porto Salvo depositario dei dati personali, potrà, a richiesta, fornire all’autorità competente del MIUR, le informazioni necessarie per 
le attività di monitoraggio e valutazione del percorso formativo. 

 
 

DATA  FIRMA  

DATA  FIRMA PER IL CONSENSO  


